
Ansøgningsskema for § 14.69.01.35, deltagelse i opkvalificering i traumebevidst praksis i den beskæftigelsesrettede integrationsindsats
Styrelsen for International Rekruttering og Integration

Ansøgningsskemaet skal udfyldes og sendes til specialkonsulent Katrine Kanneworff: kaka@siri.dk

Generelle oplysninger 

Projektets/aktivitetens titel
Skriv titel på projektet.
	




Organisationens navn
Hvis flere organisationer søger sammen, anføres alle ansøgeres navne, men det skal fremgå, hvem der er primær ansøger
	




Navn på tilskudsansvarlig
Skriv navn og e-mail adresse for den tilskudsansvarlige i projektet.
	




E-mail adresse på tilskudsansvarlig
Skriv navn og e-mail adresse for den tilskudsansvarlige i projektet.
	




Baggrundsoplysninger om organisationen
Beskriv den ansøgende organisation samt dens ledelse og ejerforhold. Hvis ansøger er en forening, skal det oplyses, om foreningen har en valgt bestyrelse, og navne på bestyrelsesmedlemmer skal oplyses. Vedlæg desuden kopi af foreningens vedtægter og evt. værdigrundlag som bilag til ansøgningen. Oplys venligst antallet af medlemmer i organisationen og leder/ledelsesform. Oplys desuden, hvem organisationen samarbejder med.





Ansøgers organisatoriske kapacitet
Beskriv hvilke forudsætninger, organisationen har for at gennemføre projektet, samt om organisationen har erfaring med at gennemføre projekter. Beskriv om organisationen har erfaring i at arbejde med målgruppen for projektets indsats. 





Projektoplysninger 

Projektets formål
Beskriv kort projektets formål. 
	





Projektets målgruppe
Beskriv kort og præcist målgruppen for projektet, samt en vurdering af, hvor mange personer, målgruppen udgør. Hvis projektet har flere målgrupper, skal dette fremgå af beskrivelsen. 
	





Antal deltagere
Beskriv, hvor mange deltagere i alt, der forventes at have fået gavn af indsatsen, når projektet er afsluttet, samt hvorledes deltagere udvælges eller visiteres til projektet.
	





 Mål på brugerniveau
Konkretiser projektets formål og forventede resultater på brugerniveau. Beskriv hvilke konkrete mål organisationen forventer at opnå.
	






Hvordan målene/resultaterne nås, herunder beskrivelse af samarbejde med andre aktører om projektet
Beskriv kort og præcist, hvordan organisationen forventer at nå de opstillede mål. Beskriv herunder, hvorvidt projektet evt. bygger videre på eksisterende tilbud i organisationen eller på eksisterende samarbejdsrelationer med kommune, lokalsamfund etc.
Projektets nyhedsværdi.  

Beskriv, hvorfor projektet er nyt. Drejer det sig om udvikling af nye tilbud, metoder eller samarbejdsformer? 
	






Organisering
Beskriv, hvordan projektet organiseres, herunder hvordan projektledelsen organiseres i den/de deltagende organisationer.
	





Dokumentation af aktiviteter og evaluering
Beskriv hvordan organisationen vil dokumentere og monitorere projektets aktiviteter
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Forankring
Beskriv hvordan indsatsen vil blive forankret efter projektets afslutning 
	





