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Ansggning om bonus til virksomhed, som har en udlaending
ansat i integrationsgrunduddannelse (igu)

Virksomheden skal inden ansggning have registreret igu-praktikantens aftale om integrations-
grunduddannelse (igu) samt uddannelsesplan i VITAS.

Hvis igu-praktikanten har gennemfgrt igu-forlgbet, skal bevis for gennemfgrt igu udfyldes og vedhaeftes
sammen med ansggningen.

Oplysninger om ansattelsesforholdet samt igu-praktikantens opholdsgrundlag kontrolleres i SKATs e-
indkomst, Udlaendingeinformationsportalen (UIP) samt Det Fzelles Datagrundlag.

Pa baggrund af de samlede oplysninger vurderes det, om virksomheden kan modtage bonus. Bonussen
udbetales til virksomhedens NemKonto.

Oplysninger om den ansggende virksomhed

Navn:

Adresse:

CVR-nr.:

Oplysninger om ansgger/kontaktperson hos virksomheden

Navn:

Stilling:

E-mailadr.:

Direkte telefonnr.:

Oplysninger om igu-praktikantens ansaettelse (igu-forlgbets start og varighed)

Tiltraedelsesdato:

Anszttelsesperiode:

Oplysninger om igu-praktikanten

Navn:




CPR-nr.:

Oplysninger om evt. tidligere igu-ansaettelser
Har igu-praktikanten tidligere vaeret ansat som igu-praktikant hos en anden virksomhed?

Hvis ja: Angiv navn pa tidligere virksomhed samt ansaettelsesperiode

O Ja Virksomhedens navn:

ONej Anszettelsesperiode:

Oplysninger om statsstgtte

Angiv det samlede belgb pa koncern-niveau, der i de foregdende tre ar er udbetalt eller givet tilsagn om i
statsstgtte*.

Samlet udbetalt eller tilsagt statsstgtte pa koncern-niveau (DKK):

Tro og love-erklaering

Ansgger erklaerer pa tro og love, at oplysningerne i denne ansggning er korrekte.

Dato: Underskrift:

*Vedr. statsstgtte:

Tilskud til sprogmakkere i virksomheder, der har en udleending ansat i integrationsgrunduddannelse, kan udggre
statsstgtte, jf. EUF-Traktatens artikel 107, stk. 1. Tilskud udbetales derfor som de minimis-stgtte i henhold til EU’s
statsstgtteregler'. Dette indebeerer, at en virksomhed over en periode pé 3 ér samlet kan modtage op til 300.000 EUR
som de minimis-statte. Begrebet virksomhed skal her forstds bredt, dvs. at hvis den modtagende virksomhed
kontrolleres af en anden virksomhed eller omvendt, kan virksomhederne tilsammen modtage hgjst 300.000 EUR som
de minimis-stgtte’. Det vil sige, at opggrelsen foretages pd koncernniveau, og ikke pé CVR- eller P-nr.-niveau.
Omregningen til EUR opggres efter ECB’s kurs pa det tidspunkt, hvor modtageren opndr ret til at modtage tilskud.
Nogle sektorer er undtaget fra reglerne om at modtage generel de minimis-stgtte, fx landbrug™. Virksomheden er
forpligtet til selv at sikre, at der ikke modtages statsstgtte ud over 300.000 EUR over en periode pG 3 dr. SIRI kan ved
henvendelse oplyse om, hvor meget virksomheden har modtaget i igu-bonus og tilskud de seneste 3 dr, og falger
Igbende op pd, hvor meget hver enkelt virksomhed har modtaget i igu-bonus. SIRI har efter forordningen pligt til at
registrere og lagre alle oplysninger om anvendelsen af de minimis-forordningen og pligt at opbevare dem i ti
regnskabsdr regnet fra det tidspunkt, hvor stgtten blev ydet. Europa-Kommissionen kan forlange alle de oplysninger,
den finder ngdvendig for at kunne vurdere, om betingelserne i denne forordning er opfyldt.

I KOMMISSIONENS FORORDNING (EU) Nr. 1407/2013 af 18. december 2013 om anvendelse af artikel 107 og 108 i traktaten om Den
Europaeiske Unions funktionsmdde pd de minimis-stgtte med senere andringer.

ii Jf. neevnte forordnings artikel 2 og 3.

i f. naevnte forordnings artikel 1 og 2.
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